ZESPOL SZKOL EACZNOSCI

im. Mikotaja Kopernika w Poznaniu
(E ul. Przelajowa 4, 61-622 Poznan
s h www.zsl.poznan.pl e-mail: office@zsl.poznan.pl

centrala: +48 61 825-00-11, fax: +48 61 820-24-92

REGULAMIN

REKRUTACJI DO KLAS PIERWSZYCH
SZKOL PONADPODSTAWOWYCH
w Zespole Szkol L.acznosci im. Mikolaja Kopernika w Poznaniu
dla

KANDYDATOW BEDACYCH ABSOLWENTAMI GIMNAZJUM

rok szkolny 2019/2020

§1

Podstawa prawna

. Zasady rekrutacji do klas pierwszych Technikum }t.acznosci w Poznaniu i1 Branzowe;
Szkoty I Stopnia nr 34 zostaty opracowane w oparciu o:

ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo oswiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60, z p6zn. zm.) art.149,

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r.
w sprawie przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajagcego na lata szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do trzyletniego liceum
ogolnoksztatcagcego, czteroletniego technikum 1 branzowej szkoty 1 stopnia
dla  kandydatow  bedacych  absolwentami  dotychczasowego  gimnazjum
(Dz. U. z2017 1. poz. 586),

zarzadzenie nr 110.1.4.2019 Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty
z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie termindw przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupetniajgcego, w tym termindéw sktadania
dokumentow na rok szkolny 2019/2020 do klas pierwszych publicznych szkot
ponadpodstawowych z oddziatami klas pierwszych trzyletniego liceum
ogolnoksztalcacego 1 czteroletniego technikum, klas wstepnych, na semestr pierwszy
klas pierwszych publicznych szk6t policealnych oraz do publicznych szkot
podstawowych dla dorostych.

§2

Komisja Rekrutacyjna

. Postepowanie rekrutacyjne do klas pierwszych szkét ponadpodstawowych w Zespole
Szkot Lacznosci im. Mikotaja Kopernika w Poznaniu przeprowadza Szkolna Komisja
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty.

. Dyrektor szkoty wskazuje wsrod cztonkdéw komisji przewodniczacego komisji.

. W skiad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic:
a) dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna,
b) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym.
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Dyrektor szkoty moze dokonywa¢ zmian w skladzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany
osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) weryfikacja wnioskow pod wzgledem formalnym,

b) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
1 niezakwalifikowanych
Lista zawiera imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w porzadku
alfabetycznym, najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia oraz date
podania listy do publicznej wiadomosci wraz z podpisem przewodniczacego,

c) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych
— wg zasad jak wyzej,

d) sporzadzenie protokoldw postepowania rekrutacyjnego.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢
z wnioskami o przyjecie do szkoly 1 zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
1 godziny posiedzen komisji.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komisji.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwolywaé posiedzenia komisji poza
ustalonymi dniami 1 godzinami posiedzen komisji.

Osoby wchodzace w sklad komisji rekrutacyjnej sg zobowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktore moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

O przyjeciu ucznia w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

§3

Zasady naboru

. Nabor jest prowadzony za pomoca systemu informatycznego pod adresem:

https://nabor.pcss.pl/poznan/szkolaponadgimnazijalna/nabor/

Wypehiony formularz nalezy wydrukowac¢ i1 wraz z podpisami dostarczy¢ do wybranej
placowki - szkoty pierwszego wyboru.

. Nabor kandydatow do Zespohu Szkot Lacznosci w Poznaniu jest przeprowadzany zgodnie

z harmonogramem dostepnym na stronie www.zsl.poznan.pl (zaktadka Rekrutacja).

§4

Kryteria przyje¢

. Kandydaci do klasy dwujezycznej (technik informatyk) — absolwenci gimnazjum,

zobowigzani sg do przystgpienia do sprawdzianu kompetencji z jezyka angielskiego.
Prog kwalifikujacy do dalszej rekrutacji wynosi 35 punktéw mozliwych do zdobycia.
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2. Warunek wuzyskania pozytywnego wyniku testu kompetencji, o ktorym mowa
w art. 20 ust.1 nie dotyczy laureatow 1 finalistow olimpiady jezyka angielskiego
oraz laureatow wojewddzkiego konkursu jezyka angielskiego.

3. W pierwszej kolejnosci do szkoty przyjmowani sg:
a) laureaci lub finaliSci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci
konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewodzkim.

Wykaz konkurséw punktowanych jest dostepny pod adresem:
http://ko.poznan.pl/rodzice uczniowie/rekrutacja/rekrutacja komunikaty/

4. O przyjeciu kandydatéw do wskazanej klasy pierwszej decyduje tagczna liczba uzyskanych
punktow z ocen, egzaminu gimnazjalnego i innych osiggnie¢ kandydata zgodnie
Z ponizszymi kryteriami:

Punkty za Swiadectwo max 100 pkt.*
ocena z jezyka polskiego 18 pkt. (za oceng celujaca)
ocena z matematyki 18 pkt. (za oceng celujaca)
ocena z I przedmiotu 18 pkt. (za oceng celujaca)
ocena z II przedmiotu 18 pkt. (za oceng celujaca)
szczegoOlne osiggniecia 18 pkt.
$wiadectwo z wyrdznieniem 7 pkt.
aktywnos$¢ spoteczna 3 pkt.

Punkty za egzamin gimnazjalny max 100 pkt.
wynik z jezyka polskiego 100% x 0,2 =20 pkt.
wynik z historii i WOS 100% x 0,2 =20 pkt.
wynik z matematyki 100% x 0,2 =20 pkt.
wynik z przedmiotow przyrodniczych 100% x 0,2 =20 pkt.
wynik z jezyka obcego nowozytnego 100% x 0,2 =20 pkt.

pankey o lompendl s 70

Razem: max. 270 pkt.

*  Za oceny wyrazone w stopniu: celujacym — przyznaje sic 18 pkt., bardzo dobrym - przyznaje si¢ 17 pkt.,

dobrym - przyznaje si¢ 14 pkt., dostatecznym - przyznaje si¢ 8 pkt., dopuszczajacym - przyznaje si¢ 2 pkt.
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5. Wykaz przedmiotéw punktowanych w poszczegolnych profilach:
Symbol Kklasy; Liczba Przedmioty Punktowane
Lp. | Nazwa szkoly nazwa zawodu oddzia- przedmioty ustalone
. i rozszerzone
w danym oddziale low przez dyrektora szkoly
1. | 4-letnie G 1aT 1 matematyka » informatyka
Technikum technik automatyk informatyka * jezyk obcy nowozytny
Lacznosci G 11T 1 matematyka
technik informatyk informatyka
G 12T 1 matematyka
technik informatyk; informatyka
— oddziat dwujezyczny
G T 1 jezyk polski
technik fotografii i multimediow jezyk angielski
G _leT 1 matematyka
technik elektronik informatyka
G _1tT 1 matematyka
technik teleinformatyk informatyka
2. 3-letnia G 1leB 1 - » informatyka
Branzowa elektronik * jezyk obcy nowozytny
Szkola
I Stopnia
Nr 34
6. W przypadku rownorzednych wynikow, w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego,
przyjmowani s3 kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajagcymi mozliwosci
wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;.
7. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w drugim etapie post¢powania

rekrutacyjnego, w trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage
facznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

b) niepelosprawnos¢ kandydata,

c) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicoOw kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastgpcza.

Powyzsze kryteria, maja jednakowa wartosc.

I.

§5
Wymagane dokumenty i zalaczniki

Whniosek o przyjecie do Zespolu Szkoét tacznosci w Poznaniu wraz z wymaganymi
dokumentami kandydaci sktadajg siedzibie szkoty przy ul. Przelajowej 4, 61-622 Poznan,
w Sekretariacie Uczniowskim (pokd) nr 4) czynnym od poniedziatku do pigtku
w godz. 10.00 — 15.00, we wtorki: w godz. 10.00 — 17.00 pod warunkiem, ze szkota jest
szkolg pierwszego wyboru.



2. Wymagane dokumenty formalne:

a)

b)
©)
d)
e)
f)

2

podpisany przez rodzicow lub prawnych opiekunéw wniosek — ,,NABOR 2019,

ktory nalezy wypehic€ na stronie internetowej:
https://nabor.pcss.pl/poznan/szkolaponadgimnazjalna/nabor/

wydrukowac 1 dostarczy¢ szkole pierwszego wyboru,

ankieta osobowa ZSE (dostepna na stronie www.zsl.poznan.pl) wypisana odrecznie,
RODO — nota informacyjna (dokument dostepny na stronie www.zsl.poznan.pl),
Karta informacyjna ucznia ZSt. podpisana przez rodzica/prawnego opiekuna

(do pobrania na stronie www.zsl.poznan.pl),

dokumenty potwierdzajace spelianie przez kandydata kryteriow uzupehiajacych
(r6znicujacych) wskazanych we wniosku,

deklaracja dot. udziatu dziecka w lekcjach religii/etyki (do pobrania na stronie
www.zsl.poznan.pl),

niepodpisana, biata teczka tekturowa wigzana

w kolejnych etapach rekrutacji:

a)
b)
©)
d)

e)

2
h)

uwierzytelniona kserokopia §wiadectwa ukonczenia gimnazjum,

uwierzytelniona kserokopia zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego,
dyplomy osiggnie¢ wpisanych na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

dyplom laureata lub finalisty ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych lub laureata
konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonych zgodnie z przepisami,

zaswiadczenie wystawione przez lekarza medycyny pracy zawierajgce orzeczenie
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu

(druk skierowania udostepni sekretariat ZSL.),

oryginat Swiadectwa ukonczenia gimnazjum,

oryginat zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego,

karta zdrowia ucznia wydana przez gabinet lekarski gimnazjum,

trzy podpisane fotografie legitymacje dostarczone po ogloszeniu list 0sob przyjetych
do szkot.

3. Jesli w naborze maja zosta¢ uwzglednione tzw. kryteria spoteczne, nalezy rowniez ztozy¢:

a)

b)

d)

oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (o$wiadczenie sklada sie
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Sktadajacy o$wiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej
tresci:

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozZenie falszywego oswiadczenia;
klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
falszywych zeznan).

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych,

oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu dziecka
wspdlnie z jego rodzicem,

opini¢ wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym
publiczng poradni¢ specjalistyczng w sprawie pierwszefnstwa w przyjeciu ucznia
z problemami zdrowotnymi do szkoty ponadgimnazjalne;.
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Swiadectwo ukoficzenia gimnazjum i zaswiadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego
moga by¢ skladane w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez
dyrektora gimnazjum, ktére kandydat ukonczyt.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zazada¢ dokumentow potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w o$wiadczeniu o wielodzietnosci rodziny kandydata, o ktorych
mowa w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego lub moze zwrocic si¢ do wojta,
burmistrza lub prezydenta miasta wilasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta
potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni.

§6
Ogloszenie listy kandydatow oraz listy przyjetych

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie w holu szkoty listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow
niezakwalifikowanych. Listy zawieraja imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia
kandydata do Zespotu Szko6t Lacznosci im. Mikotaja Kopernika w Poznaniu.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do technikum lub branzowej szkoly I stopnia,
jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany
oraz zlozyt w terminie wymagane dokumenty, w tym oryginaly §wiadectwa ukonczenia
szkoty 1 zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego, a laureat dyplom laureata.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie w holu
szkoty listy kandydatow przyjetych i1 kandydatow nieprzyjetych lub liczbe wolnych
miejsc. Listy zawieraja imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizsza liczb¢ punktow, ktora uprawnia do przyjecia kandydata
do Zespotu Szkot Lacznosci im. Mikotaja Kopernika w Poznaniu.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreSlony w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

§7
Zobowigzania kandydatow i opiekunow prawnych
Kandydat 1 jego opiekunowie prawni zobowigzani sg do zapoznania si¢ z regulaminem

rekrutacji przed przystgpieniem do postgpowania kwalifikacyjnego.
Kazdy zainteresowany moze pobrac regulamin ze strony internetowej: www.zsl.poznan.pl

§8
Terminarz rekrutacji

od 13 maja do 31 maja 2019 r. do godz. 15.00 — skladanie wniosku o przyjecie
do Technikum Lacznosci w Poznaniu lub Branzowej Szkoty I Stopnia nr 34

wraz z dokumentami potwierdzajacymi spehienie przez kandydata warunkow
lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym,
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11 czerwca 2019 r. godz. 12.00 — przeprowadzenie sprawdzianu kompetencji
jezykowych (jezyk angielski) dla kandydatow do oddziatu dwujezycznego 4-letniego
technikum — kl. G_112T (technik informatyk);

do 13 czerwca 2019 r. do godz. 10.00 — sporzadzenie przez komisje rekrutacyjna
informacji o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow wynikach sprawdzianu
kompetencji jezykowych,

do 13 czerwca 2019 r. do godz. 10.00 — podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu
kompetencji jezykowych,

od 14 czerwca do 19 czerwca 2019 r. do godz. 15.00 — mozliwos¢ dokonania zmiany
wyboru szkoty 1/lub zmiany kolejnosci wybranych szkot;

(ewentualne korekty nalezy zglasza¢ w godzinach pracy Sekretariatu Uczniowskiego
ZSt),

od 21 czerwca do 25 czerwca 2019 r. do godz. 15.00 - dostarczenie wybranej szkole
(pierwszego  wyboru): S$wiadectwa ukonczenia gimnazjum 1 zaswiadczenia
o szczegdlowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

W przypadku dostarczenia kserokopii, powyzsze — zgodne z oryginalem — dokumenty
winny by¢ poswiadczone na obu stronach przez dyrektora gimnazjum,

do 28 czerwca 2019 r. — weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie
do szkoty 1 dokumentow potwierdzajacych spetianie przez kandydata kryteriow
poswiadczonych w o$wiadczeniach, w tym dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej  czynnosci zwigzanej z ustaleniem okolicznosci  wskazanych
w o$wiadczeniach,

15 lipca 2019 r. — weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskOw o przyjecie
do szkolty 1 dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez kandydata warunkow
lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym ustalonych
przez wojta (burmistrza lub prezydenta) okolicznosci wskazanych w o§wiadczeniach,

16 lipca 2019 r. godz. 10.00 - podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych 1 listy kandydatow niezakwalifikowanych,

od 16 lipca 2019 r. do 18 lipca 2019 r. - wydanie przez sekretariat ZSL skierowania
na badanie lekarskie kandydatom z listy kandydatow zakwalifikowanych,

od 16 lipca 2019 r. do 24 lipca 2019 r. do godz. 13.00 - potwierdzenie przez kandydata
woli przyjecia do szkoty, poprzez przedlozenie w sekretariacie placowki oryginatow:
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum, zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego
(o ile nie zostaly one zlozone w uzupelieniu wniosku o przyjecie do szkoly)
oraz zaswiadczenia lekarskiego zawierajgcego orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,

25 lipca 2019 r. godz. 13.00 - podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 nieprzyjetych do Technikum L.acznosci 1 Branzowej Szkoty I Stopnia nr 34,

25 lipca 2019 r. do godz. 15.00 — przekazanie Wielkopolskiemu Kuratorowi O$wiaty
informacji o liczbie wolnych miejsc w Technikum %tacznosci 1 Branzowej Szkole
I Stopnia nr 34,
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od 26 lipca 2019 r. — rozpoczecie postepowania rekrutacyjnego uzupeiniajacego
(w przypadku niedokonania petnego naboru do szkob).

§9

Postepowanie uzupelniajace

. W przypadku niedokonania pelnego naboru do Technikum tacznosci lub Branzowe;
Szkoty I Stopnia nr 34, dyrektor placowki przeprowadzi postgpowanie uzupethiajace wg
ponizszego harmonogramu:

od 26 lipca 2019 r. do 30 lipca 2019 r. do godz. 15.00 — kandydat sklada: wniosek
o przyjecie do szkoly ponadpodstawowej wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spetlienie przez niego warunkoéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym,

31 lipca 2019 r. — kandydat zainteresowany ksztalceniem w oddziale dwujezycznym
Technikum tacznosci (klasa G 1i2T — technik informatyk) uczestniczy
w sprawdzianie kompetencji jezykowych (jezyk angielski),

do 05 sierpnia 2019 r. do godz. 10.00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna sporzadza
informacj¢ o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow wynikach sprawdzianu
kompetencji jezykowych,

05 sierpnia 2019 r. do godz. 10.00 - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu
kompetencji jezykowych,

do 05 sierpnia 2019 r. Szkolna Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski o przyjecie
do szkét 1 dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow
poswiadczonych w o$wiadczeniach, w tym przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
dokonuje  czynnosci zwigzanej z ustaleniem okoliczno$ci  wskazanych
w o$wiadczeniach,

do 20 sierpnia 2019 r. Szkolna Komisja Rekrutacyjna weryfikuje wnioski o przyjecie
do szkot 1 dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata warunkow
lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym ustalonych
przez wojta (burmistrza lub prezydenta) okoliczno$ci wskazanych w o§wiadczeniach,

21 sierpnia 2019 r. godz. 10.00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych,

od 21 sierpnia 2019 r. do 23 sierpnia 2019 r. sekretariat ZSt wydaje kandydatom
z listy kandydatow zakwalifikowanych, skierowanie na badania lekarskie,

od 21 sierpnia 2019 r. do 29 sierpnia 2019 r. do godz. 13.00 kandydat potwierdza
wole przyjecia do szkoly poprzez przedlozenie: oryginatu $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum, oryginalu zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego
o ile nie zostaly one zlozone w uzupehieniu wniosku o przyjecie do szkoly
ponadpodstawowej oraz zaswiadczenia lekarskiego zawierajacego orzeczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,



-9.

= 30 sierpnia 2019 r. godz. 13.00 Szkolna Komisja Rekrutacyjna podaje do publiczne;j
wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych,

= 30 sierpnia 2019 r. do godz. 15.00 dyrektor szkoly ponadpodstawowej przekazuje
Wielkopolskiemu Kuratorowi Os$wiaty informacje o liczbie wolnych miejsc
w szkotach ZSL..

§10
Tryb odwolawczy
. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych do wybranej szkoly, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do

Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
kandydata do szkoty.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.

. Rodzic kandydata moze wnies¢ odwotanie do Dyrektora szkoty od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnego uzasadnienia.

. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
7 dni od dnia otrzymania odwotania.

§11
Postanowienia koncowe

. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Przewodniczaca
Szkolnej Komisji Rekrutacyjne;j
w Zespole Szkot Lacznosci
w Poznaniu

/ - / mgr Magdalena Jurczyk-Maciuszonek



